CONVOCATORIA DEL PROCESO SELECCION PARA LA AMPLIACION DEL BANCO DE DATOS
DE PRESENTARDOR/A DE ARAGON TV POR NECESIDADES DE COBERTURA TEMPORAL EN
PRESENTACION DE INFORMACION DEPORTIVA.

PUESTO: PRESENTADOR/A ARAGON TV

* Tipo de contrato: Interinidad

* Lugar de trabajo: Aragon (Zaragoza)

« Salario: 30.183,30 euros

* Categoria profesional: Presentador

* Funciones: Profesional polivalente, capaz de manejar todos los lenguajes, soportes y herramientas
de las tecnologias de la informacién y la comunicacion que son de uso comdn en un medio de
comunicacion. Debe tener competencias y destrezas para comprender todo el proceso productivo,
tanto en programas informativos como en programas de actualidad, y ser capaz de elaborar
contenidos con textos, graficos, imagenes, sonidos y sus combinaciones. Estar preparado para
adaptar contenidos a los formatos y soportes de television, radio, paginas web, redes sociales y
servicios de multiplataforma. Ser eficiente en la locucion y presencia delante de las camaras y realizar

labores de apoyo a la edicion.

REQUISITOS MINIMOS DEL PUESTO DE PRESENTADOR

- Formacion: Grado o Licenciatura en ramas relacionadas con periodismo, ciencias de la informacion,

comunicacion audiovisual o equivalente. Otros Grados o Licenciaturas con acreditacion de
conocimientos en comunicacion.

- Experiencia en comunicacion.

Proceso de Seleccion para la ampliacién del banco de datos de Presentador/a con

candidaturas que aporten experienciay conocimientos en informacién deportiva.

- 12 FASE. CONCURSO DE MERITOS A VALORAR POR EL INAEM.
Experiencia especifica reciente (menos de 5 afios): 4 puntos por cada 6 meses completos de

experiencia en la presentaciéon y conduccién de directos de programas deportivos en television y/o

radio tanto en bloques de deportes de informativos como en programas deportivos, hasta un maximo
de 40 puntos.

Pasaran a la siguiente fase las 10 candidaturas que obtengan mayor puntuacién en esta fase,
siempre que alcancen un minimo de 8 puntos, y en todo caso todas las que alcancen los 40 puntos.

La puntuacién baremada en esta fase tiene una ponderacion del 15% en el total del proceso.

- 22 FASE. PRUEBAS EN ARAGON TV.
Las candidaturas que pasen a esta fase deberén realizar unas pruebas en Aragéon TV con el fin de

evaluar sus competencias como presentador/a de deportes. La Comisién de seleccién nombrada a




tal efecto por la Direccion General de la Corporacién Aragonesa de Radio y Television realizara una
prueba de conocimientos de actualidad deportiva y unas pruebas practicas en platé de presentacion
de espacios deportivos en directo, en las que se valorard, entre otros aspectos, la claridad expositiva,
buena diccidn, facilidad para la improvisacion y la resolucién delante de las camaras.

Para pasar esta fase los candidatos deberan superar el 50% de la maxima puntuacion de cada una
de las pruebas. Los criterios especificos de valoracion se informaran a las candidaturas al inicio de
cada una de las pruebas, asignandose un maximo de 10 puntos al test de actualidad deportiva, un
maximo de 10 puntos a la prueba de platé de presentacién de informacion deportiva en un directo de
informativos, y un maximo de 20 puntos en la prueba de platé de presentacién de informacién
deportiva en un programa deportivo en directo.

La puntuacién baremada en esta fase tiene una ponderacién del 75% en el total del proceso.

- 32 FASE. ENTREVISTA EN ARAGON TV.

Las candidaturas que pasen a esta fase realizaran una entrevista en la que se contrastaran sus
conocimientos y experiencias curriculares referidas al desempefio de presentacion de informacion
deportiva, asi como la disponibilidad y el interés por el puesto.

Se asignard un maximo de 40 puntos en esta fase sobre la idoneidad de cada candidatura a la
funcion de presentacion de espacios deportivos en directo.

La puntuacién baremada en esta fase tiene una ponderacion del 10% en el total del proceso.

Resultado del Proceso de Seleccion

- Todas las candidaturas que hayan alcanzado la 32 fase de seleccién pasaran a formar parte del
Banco de Empleo de Presentador/a de Aragén TV.
- La candidatura seleccionada para la cobertura temporal sera la que alcance la mayor puntuacion en

el proceso de seleccion.

El proceso se realiza a través del INAEM (oferta de empleo de Presentador 02-2018-005508.),
Departamento de Seleccion Técnica del Espacio Empresas INAEM, sito en Avda. José Atarés, 101,
de Zaragoza (de 9:00 a 14:00_Tfno.-Centralita 976716219).

Los interesados en participar en esta oferta de empleo deben de estar inscritos en la oficina del
INAEM que les corresponda, Yy enviar correo electronico hasta el dia 10 de junio a
stempresasz.inaem@aragon.es _indicando _en el campo del asunto el n° de la oferta (02-2018-
005508.), v su n° de DNI, acreditarse adjuntando al CV los méritos que se deseen aportar, vida
laboral, titulo de formaciéon de acceso a esta seleccion, certificados emitidos por las empresas en la
que se describan las funciones realizadas en el puesto de trabajo (estos certificados se podran
aportar también en la primera vy segunda fase del proceso). El plazo de presentacién de las
candidaturas finaliza el dia 10 de junio de 2018.

https://www.cartv.es/contratacion/empleo/aragon-tv
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